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1. Основные направления деятельности
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Нурменская средняя общеобразовательная школа имени генерал-майора В.А.Вержбицкого» осуществляет образовательную деятельность в соответствии с учредительными документами:
-Уставом, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 30.11.2011 г. № 3492-па
-Лицензией № 547-12 от 19.07.2012 г., выданной на основании распоряжения комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 19.07.2012 г. № 2507-р (бессрочная)
-Свидетельством о государственной аккредитации № 059-14 от 26.05.2014 г., выданном на основании распоряжения от 26.05.2014 г. № 1037-р комитета общего и профессионального образования Ленинградской области

В Учреждении реализуются основные образовательные программы:
-начального общего образования ФГОС (срок реализации 4 года)
 -основного общего образования  ФГОС(срок реализации 5 лет)
-основного общего образования   ФБУП(срок реализации 5 лет)
-среднего  общего образования     ФБУП (срок реализации 2 года)

Контингент обучающихся (начало/конец 2015 года) – 213/212 человек , 
из них:
Начальная школа- 116/111
Основная школа-97/101
Средняя школа- 0/0
По ФГОС обучается- 157 человек (1-6)/178/(1-7)
По ФУП обучается- 56 человека (7-9)/34/(8-9)
Несмотря на сокращение классов-комплектов, контингент учащихся остается стабильным за счет увеличения численности учащихся начальной школы (средняя наполняемость классов по школе составляет в 2015 году 23,7/23,6)
 Образовательная деятельность осуществляется в учебных кабинетах: 
-4 кабинета начальной школы
-2 кабинета русского языка и литературы
-2 кабинета математики
-2 кабинета английского языка
-1 кабинет истории
-1 кабинет географии
-1 кабинет биологии
-1 кабинет физики
-1 кабинет химии
-1 кабинет информатики
-1 кабинет ОБЖ
-1 кабинет музыки
-1 кабинет технологии и ИЗО
-1 кабинет мультимедийный
Для уроков физической культуры используются 2 спортивных зала, рядом со школой расположена спортивная площадка, установленная администрацией Нурминского сельского поселения летом 2014 года (решается вопрос передачи ее по акту МКОУ «Нурменская СОШ»).
В школе имеются столярная и слесарная мастерские, медицинский кабинет, столовая на 160 посадочных мест, 2 гардероба, лаборантские (7). 
В распоряжении обучающихся и сотрудников школы школьная библиотека, которая обеспечивает учебниками:
Начало 2015 года – 100%учащихся
Конец 2015 года – 100% учащихся.
Следует отметить, что часть учащихся получила учебники за счет договоренности о выделении в пользование сроком на один учебный год между библиотеками Нурменской школы и Ушакинской  школы №1 и Новолисинской школой-интернатом. Проблема учебников стоит очень остро, т.к. количество учащихся начальных классов растет, при переходе в следующий класс учебников не хватает. 

2. Источники формирования доходов и основные статьи расходов школы в 2015 году

МКОУ «Нурменская СОШ» является казенным общеобразовательным учреждением. 
Общая сумма плановых поступлений в бюджет школы в 2015 году предполагалась в размере 18 770 540,00 рублей.
Фактически эта сумма составила 21 263 235,37 рублей, что на 53 369,87  рублей меньше, чем в 2014 году (на 0,27 %  меньше)
Из них на оплату труда пошло 12 699,661,72 рубля, что составило 59,7% от бюджета на 2015 год по школе (расходы на оплату труда в 2014 году составили 56 % от бюджета школы. Снижение суммы расходов связано с уменьшением количества классов-комплектов.
На оплату коммунальных услуг израсходовано 2 403 646,02 рубля, что на 102 107, 44  рубля меньше, чем в 2014 году (2 505 753,46 рубля), и составляет 11%  от бюджета школы. Муниципальный контракт исполнен в полном объеме, задолженности нет.
Значительные расходы были связаны в 2015 году с содержанием здания школы (3 189 590,67  рублей), что составляет 15%  от бюджета школы  и
 на 0,97 % меньше, чем в 2014 году: замена линолеума в кабинетах математики, два кабинета начальной школы, замена оконных блоков в кабинете русского языка и литературы, ремонт центральной щитовой, установка противопожарной двери в щитовой, дополнительно установлено 16 видеокамер. 
[bookmark: _GoBack]На организацию оздоровительной работы с детьми в летний период  2015 года было выделено 262 200,00 рублей, что позволило открыть на базе школы два оздоровительных лагеря на 30 и 15 человек. Организация детей в летний период помогает избежать правонарушений со стороны подростков и обеспечить полноценное питание и отдых для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
К сожалению, сложно решается вопрос о приобретении учебников. В связи с переходом на ФГОС и увеличением численности учащихся начальной школы в последние три года ежегодно возникает потребность в приобретении новых учебников. В 2015 году  для обеспечения учебниками учащихся 7 класса, перешедших на ФГОС в 2015 году из областного бюджета была выделена сумма в размере 146 000,00 рублей.
В 2015 году приобретены два моноблока.. Общая сумма закупки составила 100000,00 рублей. 
В 2015 году было приобретено медицинское  оборудование для медицинского кабинета на сумму в размере 108 770,00 рублей  за счет областного бюджета.
В 2015 году выполнен ремонт туалетов в начальной школе (замена сантехники, дверей, окон, светильников, радиаторов, облицовка стен, пола кафелем), реконструкция медицинского кабинета, процедурного кабинета, ремонт светильников , автоматов, электропроводки в столовой, за счет средств депутатов Законодательного собрания Ленинградской области в размере 970 000,00 рублей.
Спонсорскую  помощь оказал ООО «Идаванг-Арго»   сих помощью были заменены оконные блоки (16 блоков) в спортивном зале на сумму 128 942,00 рублей.
На обеспечение услуг связи было выделено 84 673,60 рублей. 

Бюджет 2015 года исполнен на 97,99%. Бюджет не выполнен на  2,01% в связи с уменьшением контингента питающихся, сумма предусмотренная контрактом на организацию горячего питания не израсходована в полном объеме.

3. Информация о проверках деятельности школы, проведенных уполномоченными органами и учреждениями:
    22. 01. 2015 года -  выездная неплановая проверка Комитета общего и профессионального образования Ленинградской области  (акт б/№  от 22.01.2015 г.)
 С 24.02.2015 по 27.03.2015 - плановая выездная проверка комитета финансов администрации муниципального на основании приказа Комитета финансов №5 от 18.02.2015г. (акт № 7 от 27.03 2015 г.)
15.05. 2015 года – плановая выездная проверка Отдела надзорной деятельности Тосненского района Ленинградской области на основании распоряжения №315 от 27.04.2015. (акт №315 от 15.05.2015г)
08.06.2015 – плановая выездная проверка ОГИБДД ОМВД России по Тосненскому району Ленинградской области на основании приказа №91/65 от 03.03.2015 года (акт б/№ от 08.06.2015г.)
23.10. 2015 года – плановая выездная проверка Отдела надзорной деятельности Тосненского района Ленинградской области на основании распоряжения №619 от 19.10.2015г. (акт №619 от 28.10.2015г)

4.  Об использовании имущества, закрепленного за Учреждением
За МКОУ «Нурменская СОШ» закреплено недвижимое имущество на праве оперативного управления (общая площадь 7 737,50 кв. м):
-здание школы (площадь- 7418,0 кв. м)
-здание гаража (площадь-319,5 кв. м).
Балансовая стоимость недвижимого имущества составляет на конец 2015 года 58 883 354,95 рублей.
Часть недвижимого имущества передана в безвозмездное пользование (балансовая стоимость переданного имущества составляет 2 727 83437,00 рублей):
Пользователи:
- муниципальное учреждение культуры «Тосненская централизованная библиотечная система» (договор безвозмездного пользования объектом нежилого фонда муниципальной собственности муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 01.09.2005 года.) В пользование передано помещение общей площадью 338,00 кв. м, расположенное на третьем этаже блока «А»,  для  обслуживания читателей Нурменской сельской библиотекой.
 – муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение № 35 «Детский сад комбинированного вида д.Нурма» (договор безвозмездного пользования объектом нежилого фонда муниципальной собственности муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 06.08.2012 года). В пользование передано помещение общей площадью 604,3 кв. м, расположенное на первом этаже блока «А», под размещение двух групп МКДОУ №35 д.Нурма на основании Постановления администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области № 1966-па от 13.07.2012 года.
Общая площадь переданного в безвозмездное пользование имущества на начало отчетного периода-942,00 кв. м, на конец отчетного периода -942,00 кв. м.
Общая балансовая стоимость движимого имущества, находящегося у школы на праве оперативного управления – 6 021 816,81 рублей (на начало года -  6 233 386,25 рублей).

5. Данные об изменении численности персонала, среднемесячной оплате труда работников, в том числе руководителя, за отчетный период
В 2015 году на начало отчетного периода в школе было 29,75 штатных единиц, на конец отчетного периода 30,92 штатных единиц, что связано с увеличением количества учащихся, обучающихся на дому.
Образовательный процесс осуществляют  педагогические работники, из них (начало года/конец года):
-учителя-20/18
-педагог-психолог - 0,5/0
- социальный педагог- 0/0
- совместители 0/1
Неполную нагрузку имеют – 7/5 учителей.
С высшим образованием-90% учителей, 
со средним специальным – 10,0% учителей.
Высшую квалификационную категорию имеют – 3 учителя (15%).
Первую категорию имеют – 10 учителей (50%).
Аттестованы на соответствие занимаемой должности -5 учителей (25%).
Возрастной состав учителей:
20-30 лет-2
30-40 лет- 1
40-50 лет-8
50-60 лет-3
Старше 60 лет-4
В соответствии со штатным расписанием в школе:
Директор- 1/0
Заместитель директора по УВР-1  /1
Заместитель директора по ВР -0/0
Заместитель директора по безопасности- 0,5/0,5
Заведующий хозяйством – 0,75/0,75
Преподаватель-организатор ОБЖ -0/0
Социальный педагог -0/0
Педагог-психолог –0,5/0
Секретарь -0/0
Лаборант -1/1
Уборщик служебных помещений -1/1
Водитель -1/1
Библиотекарь – 0,5/0,5
Среднемесячная оплата труда работников в отчетный период составила 32 002,90 рубля (в 2013 году было 29945,6 рубля).

6. Цели, задачи, показатели деятельности учреждения на 2016 год, мероприятия по повышению эффективности бюджетных расходов и качества управления затратами.

В 2016 году  МКОУ «Нурменская СОШ» необходимо решить следующие задачи:
1.Сохранение контингента обучающихся, не допустить уменьшения наполняемости классов ниже уровня 2015 года.
2.Создание условий для перехода на ФГОС обучающихся основной школы:
- обеспечение бесплатными учебниками учащихся 8 класса.
3.Повышение уровня профессиональной подготовки педагогов через курсы повышения квалификации и переподготовки, а также проведение процедуры аттестации учителей на соответствие занимаемой должности и категорию.
4.Укрепление материально-технической базы школы:
- лицензирование  медицинского кабинета;
- установка ВРУ;
-установка стеклопакетов;
-ремонт туалетов;
- ремонт системы отопления в подвале
- замена линолеума в кабинетах физики, биологии, канцелярии,  директора.
5.Приведение нормативной базы школы в соответствие с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ (принятие нового Устава, локальных актов)

