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ПАСПОРТ ДОСТУПНОСТИ
.Iц"ця инваJrпдов

объекта Il предостав.ляе}tых на нем чс"Iуf в сфере образоваllrrя

l. Краткая характеристика
Адрес объекта 187029, Ленинградскiu область, Тосненский район, д. [lypMa, д. l0
[lаименование предоставляемой (мых) услlти (услуг): общее образование
Све.,lевия об объек,ге: отдеJIьно стоящее здание 3 эr,ажа, 7.132 кв. lll нiulичис I lриJIегаl()щего

земсльного участка- 3 1,141 кв. м
Наименование: муниципаJIьное казенное общеобразовательное учреждение кНурменская
ocнoBHall обцеобразовательнiш школа имени генерал-майора В.А.Вержбиr(кого> (МКоУ
кНурменская ООШ))
Основание для пользования объектом - оперативное управление
Форма собственности - N{уIIиципilльная
Административно-территориаlыIая подведомственность (фелеральная. регионilльная.
муниципа,льнaU{): муниtlипальная
llаипrенование и ацрес вышестоящей организации: комитет образования администрации
муниципtlльного образования Тосненский район, Ленинградской области, l87020,
Ленинградская область. г. Тосно, ул. Советская, д. l0A

2. Краткая характеристика действующего порядка предоставления на объекте

услуг населению
Сфера леятельности: образование
Плановая мощность (посещаемость, количество обслуживаемьтх в день, вместиlr{ость.

пропускнzul способность): 1200 человек
Форпла оказания услуг на объекте - образование
Каr,сгории обслуживаемого населения по возрасту - деl и ог 6.5 лtl l8 лет

Категории обслуживаемых инвarлидов (инвалиды с HapyItlellия ,lи опорно-/tвига,гслы|оl-о

аппарата. нарчIпениями зрения. нарушениями слуха): нет

3. Оценка состоянии и имеющихся недостатков в обеспечении условий
-I()c пIIосl и д",lя IlнвалIiдов объекта

()ценка сосr,ояния и

имеющихся
недостатков в
обеспечении условий
доступности для
инвалидов
объекта

No
пlп

Осповные показаl,ели доступности для инваJIиllов
объекта

выделенlIые с,гоянки автотранспортных средств для
ИIIВШIИДОВ

нетсNrенные кресла-коляски.)

lIeT

flиректор МКОУ <Нурменская ООlЦ>
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_1 адаптироваI{IIые лифты l{eT

1 порччIiи 1IeT

пандусы да

6 подъемtlые платформы (аппарели) tIel,

7 раздвижные двери нет

доступные вхолные группь] нет

9 доступные санитарно-гигиенические помещеtlия нет

l0. достаточная ширина дверЕых проемов в стенах,
лестничных маршей. площадок

ita

11 надлежащее рiвмещение обору.шования и носителей
информации, необходимьrх для обеспечения
беспреttятственного доступа к объектам (местам
прелоставJIеIIия услуг) инвалилов. имеющих
стойкие расстройства функttии зрения. сJ}ха и

передвижеt{ия

jla

дублирование необходимой для инвalлидов,
имеюцих стойкие расстройства ф}цкции зрения.
зрительной информации -звуковой информацией, а

также надписей, знаков и иной текстовой и

графической информации -знаками. выполнеItIIы]\{и

рельефно -точечяым шрифтом Брайля и на
контрастном фоне

да

дублирование необходимой для инвалидов по слуху
зв вои ин о Nlации ительнои ин о мациеи

1.+ llIl ые нет

4. Оценка состояниЯ и имеющl!хсЯ ЕедостаткоВ в обесlrечеrrrrИ yсловrrй Jtоступност}I
для llнвалидов едоставляемых г

основные показатели доступности для инвiIлидов
предоставляемой услуги

No
п/п

оценка состояния и
имеющихся
недостатков в
обеспечении условий
ДОСТУПIlОСТИ ДЛЯ
инвалидов
предоставляемой

cjI ги
.]а1 нitличие при входе в объект вывески с названием

организации, графиком работы оргавизации, пJIана

зjlания, выполI,1енных ре:tьефно-точечным шрифтом
тно\1 ()неБ аиля и на ко

даобеспечение инва,rидам помощи, необходимой для
получения в доступной для них форме информачии
о правилах предоставления услуги, в том числе об

млении необходимых для получения услугиot}top

I

8.

12.

I

I

1з. Hel,

2.



_1

локументовl о совершении ими других необходимых

,l1-1я по-п} чения },сл} l и лействий
проведение инстр}ктирования или об}пiения
сотрудников, предоставляющих услуги населению.
для работы с инвалидами. по вопросам, связанным с
обеспечением доступности для них объектов услуг

да

4 наличие работников организаций, на которых
административно-рас порядительным актом
возложено оказание инв{tлидам помощи
при предоставлении им услуг

j{a

-'la5 предоставление услуги с сопровождением инвilлиJlа
по территории объекта работником организации

6 предоставление инвalлидttм по слуху. при
необходимости, услуги с использованием русского
жестового языка- включбt обеспечение допуска lla
объект сурдопереволчика. тифлопереводчика
соответствие транспортных средств, используемых
дJlя предоставления ус.'rуг IIасеJIению, требованиям
ltx досl,упнос]]t дJя инвillидов

нет

lJ обеспечение допуска на объектJ в котором

предоставляются услуги. собаки-проволника при
на.lичии докуNlента. подтверждающего ее

специаJIьное обучение, выданного по форме и в

!lорядке, утвержденном приказом Министерства
труда и социilльной запtиты Российск ой Федераrtии

да

9 наличие в одном из помещений, преднirзначенных
для проведения массовых мероприятий,
инд)тционных петель и звукоусиливающей
аllпа ll ы

нет

l0. адаптация официального сайта органа и

организации! предоставляюцих услуги в сфере

образования, для лиII с нарушением зрения
слаоовидящих

неI

11 обеспечение предоставления услуг тьютора He,I,

|2. Иные (услуги логопеда, педагога-психолога.
социального педагога для обучающихся с ОВЗ и

детеи инв&пидов

да

5. Пред.rагаеrrые управленческие решеЕия по срокам и объемам работ,
необходимых для привеления объекта и порядка предоставления на нем услуг R

соответствце с требования]ttи законоддтельствд Российской Федерации об

обеспечении словии их до пности дJIя иllваJIидов

Ло 2030 года(в
предеJlах

No
п/п

Преллагаемые управленческие реIхения по объемалr

работ. необхолимым для приведения объекта в

соответствие с требованиями законодательства
Российской Федерации об обеспечении условий их
лоступнос-ги для инваJIидов

Сроки

Приобретение и установка поручней

инаllси 8ания )

I

нет

I

I

ll.
I



_) Установка раздвижных дверей До 2030 года
(в пределах

финансирования)

.I|o 2025 года
(в прелелах

финансирования)

.+ Оборl,лование лоступных сzlнитарно-гигиенических
помеще}Iий

1 f{ублирование необходимой для инваlIидов IIо слуху
звуковоЙ информации зрительноЙ информациеЙ

До 2030 года

(в пределах
r|llt нансироваttия )

8 Установка при входе в объект вывески с liiвванием
организации. графиком работы организации. плана
здания, выполненных Рельефно -точечным шри(ьтом
Брайля и на контрастном фоне

Що 2028 гола

(в пределах

финансировання)
9 Предоставление инваJIидам по слуху, при

необходимости. усл)ти с использованием русского
жестового языка. включfuI обеспечение допуска на
объект сурдопереводчика, тифлопереводчика

!о 201.7

года(заключение
договора по
согласованию
прIr
необходимости)

l0 Установка в одном из помещений. преднaвначенных
для проведения массовых мероIIриятий, индукционных
петель и звукоусиливающей аппаратуры

/{о 2030 гола
(в пределах

финансирования )

ll Обесlrечение предоставления услуг тьютора Ло 2018
Год
(в пределах

финансирования)

1 Вход в здание (главный вход, входы в группы, расположенные на
первом этаже): организационные мероприятия, индивидуаJIьное

решение с ТСР. Привести пандус в соотве,tствие нормативным
требованиям: установить протttвоскользящее покрытие ва крlля

сryпеней; установить недостающие поручни вдоль марша лестниц;
снизить высоry порогов входных дверей; установить кнопку вызова
персонала в преде,j]ах досягаемости инваJIида-колясочl{ика

2025 год (в
пределах

финансирования)

Территория, прилегающая к зданию (участок): текущий ремонт,
организационные мероприятия. Обеспечить информаltионное
сопрово;+(дение на Ir}тях движения с нанесениеNl цветовой и/или
,гактильной маркировки: снизить высоry бортового камня в местах
пересечения троryара с проезжей частью: выделить мес] а дjlя
парковки инвilлидов, обозначить их соответствующими символами

2025 год (в
лределах

финаrlсирования )

J Санитарно-гигиенические ломещения: организационные
мероприятия, индивидуальное решение с ТСР. В группа-х, где
имеются унитазы, установить опорные поручни, оборудовать
llор},чня ми ракOвины

2025 год в

рамках
капитального
ремонта
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I
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